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Na podlagi 24. ¢lena statuta Zeleznicarskega teniskega kluba je Upravni odbor na seji dne 3. 9. 2025
sprejel

PRAVILNIK
0 nagrajevanju trenerjev in igralcev kluba

. NAMEN
1. ¢Clen
S tem pravilnikom se dolo¢ajo postopek, merila in pogoji za nagrajevanje trenerjev in igralcev kluba za
doseZene Sportne rezultate na tekmovanjih pod okriljem Tenis Slovenije (TZS) in na mednarodnih turnirjih.
Il. UPRAVICENCI
2. clen
Do nagrade so upraviceni trenerji, zaposleni v klubu ali v njem delujoci na podlagi pogodbenega razmerja
v referenénem obdobju ter igralci v vseh starostnih skupinah, ki so €lani ZTK Maribor, vsi tako v ¢asu
tekmovalnega rezultata kot tudi v ¢asu razdelitve sredstev.
1. REFERENCNO OBDOBIJE in DOLOCITEV RAZPOLOZJIVIH DENARNIH SREDSTEV

3. clen

Za referencno obdobje, v katerem se uposStevajo doseZeni rezultati, se Steje obdobje od vsakega 1.
decembra preteklega leta do 30. novembra tekocega leta.

Upravni odbor do 30. 3. za tekoce leto dolodi viSino skupnega razpoloZljivega nagradnega fonda in
vrednost tocke.

Upravni odbor na predlog direktorja sprejme poimenski seznam upraviéencev do nagrad in viSino
pripadajoce nagrade, ki se izplac¢ajo do 31. 12. za tekoce leto.

Skupen nagradni fond se deli v razmerju 60 % trenerjem in 40 % igralcem.



V. MERILA IN TOCKOVNIK

4. ¢len
Nagrade se dodeljujejo za doseZene rezultate:
e nadrzavnih in odprtih prvenstvih ter mastersih (posamezno, dvojice)
e na mednarodnih turnirjih v organizaciji Tennis Europe in ITF Junior
e za uvrstitve na uradnih lestvicah TZS in mednarodnih lestvicah.

5. dlen
DoseZeni rezultati se tockujejo:
a) Drzavna prvenstva in mastersi (posamezno)
e 1. mesto: 200 tock
e 2.mesto: 120 tock
e 3-4.mesto: 60 tock

b) DrZavna prvenstva (dvojice)

e 1. mesto: 120 tock (na par)
e 2.mesto: 80 tock (na par)

c¢) Odprta prvenstva (neodvisno od ranga tekmovania)
e 1.mesto: 120 tock
e 2.mesto: 80 tock

d) Mednarodna tekmovanja (Tennis Europe, ITF Junior)
e 1.mesto: 250 tock
e finale: 150 tock
e polfinale 100 tock
o (Cetrtfinale 40 tock

AT

visjim rangom tekmovanja se tocke povecajo za 10 %.

e) Uvrstitev na lestvici TZS (uposSteva se najvisja uvrstitev v obdobju od 1.1. do 30.11.)
e 1. mesto: 200 tock
e 2.mesto: 120 tock
e 3.mesto: 80 tock
e 4.mesto: 60 tock

f)  Uvrstitev na Tennis Europe (uposteva se najviSja uvrstitev v obdobju od 1.1. do 30.11.)
e pod 50 mestom: 250 tock




g) Uvrstitev na ITF (upoSteva se najviSja uvrstitev v obdobju od 1.1. do 30.11.)
e pod 100 mestom: 300 tock
e pod 500 mestom: 100 tock

h) ATP/WTA tocka:

e 100 tock (velja za zbranih prvih 5 tock pri posameznem igralcu)

V. NACIN IZRACUNAVANJA IN DELITEV NAGRAD

6. clen
Tekmovalci so upraviceni do tock, navedenih v 5. ¢lenu Pravilnika.

Trenerji so upraviceni do tock, navedenih v 5. ¢lenu tega Pravilnika, povecano za 50 %, z izjemo dvojic na
drzavnem prvenstvu, ko so trenerji upraviceni do tock za par, zmanjsano za 25 %. Od deleZza, namenjenega
trenerjem, pripada 50 % trenerju, ki je neposredno delal z nagrajenim igralcem (Ce je teh trenerjev vec,
pripada vsakemu sorazmerni del po sklepu upravnega odbora, upostevajoc njegov vpliv na razvoj igralca),
preostalih 50 % pa se razdeli med vse trenerje, ki so zaposleni v klubu ali v njem delujo¢i na podlagi
pogodbenega razmerja na dan 30. 11. vsem po enakih delezih.

7. clen
V primeru, Ce izracunana pripadajoca visina nagrad vseh upravi¢encev presega razpoloZljiv nagradni fond,
dolocen s sklepom upravnega odbora, se visina, ki pripada upravicencem, sorazmerno zniza na nacin, da
se izplacajo sredstva v celotni doloceni letni viSini.

V primeru, ¢e izraCunana pripadajoca viSina nagrad vseh upravi¢encev ne doseZe razpoloZljivega
nagradnega fonda, dolocena s sklepom upravnega odbora, se preseiek vrne v proracun kluba.

VI. KONCNE DOLOCBE
8. clen
V primeru nejasnosti posameznih dolocil tega pravilnika, je za tolmacenje pristojen upravni odbor.

9. (len
Pravilnik pri¢ne veljati naslednji dan po sprejemu na seji upravnega odbora, uporablja pa se Ze za tekoce
leto sprejema.

Upravni odbor:
predsednik: Davor Ozmec



